U vindt hier een samenvatting van het jaarverslag 2010. Het volledige jaarverslag kunt u

Stichting Pensioenfonds

downloaden via www.fysiopensioen.nl.

Financiéle situatie

Vanwege de krediefcrisis en de gevolgen daarvan
voor de financiéle situatie van het fonds, heeft SPF

in 2009 een herstelplan bij de toezichthouder

De Nederlandsche Bank (DNB) ingediend.

Op 31 december 2011 moet het fonds weer een
dekkingsgraad van 104,1% hebben. Aan het einde
van 2009 leek de dekkingsgraad van het fonds zich
te herstellen van de effecten van de economische
crisis. Maar in het eerste kwartaal van 2010 stegen
de verplichtingen harder dan het vermogen van het
fonds. Dat kwam door de dalende rente en door een
sneller stijgende levensverwachting dan eerder werd
voorzien. Door beide ontwikkelingen heeft het
pensioenfonds meer geld nodig om aan zijn lange
termijn ver-plichtingen te voldoen. Aan het einde van
2010 steeg de marktrente waardoor het fonds op

31 december 2010 een dekkingsgraad van 109,0%
realiseerde. Met deze dekkingsgraad ligt het fonds
voor op het schema van het herstelplan. Het fonds
heeft in het verslagjaar geen aanvullende maatregelen
hoeven nemen om de dekkingsgraad te verbeteren.

Op basis van de dekkingsgraad per 31 december
2010 heeft het fonds het herstel geévalueerd.

Onder het herstelplan bedraagt de resterende
herstelperiode voor het dekkingstekort circa 1 jaar.
De verwachte resterende herstelperiode voor het
reservetekort bedraagt ongeveer 12 jaar. Het fonds
zal conform deze evaluatie naar verwachting binnen
de gestelde termijnen uit het korte- en lange termijn
herstelplan geraken.*

Voorwaardelijke toeslag

Rond augustus en september bevond de dekkings-
graad zich op haar dieptepunt. Omdat er sprake was
van een dekkingstekort heeft het bestuur moeten
besluiten om, naast de onvoorwaardelijke toeslag van
2,0% af te zien van de toekenning van een
voorwaardelijke toeslag. Dit was geen makkelijke
keuze. Het fonds heeft een hogere ambitie!
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Communicatie

Het afgelopen jaar stond pensioen sterk in de belang-
stelling. Opnieuw is duidelijk geworden hoe belangrijk
een goede communicatie over pensioen is. Het fonds
besteedde hier op diverse manieren aandacht aan.
Naast de FysioPensioenkrant en de FysioActueel maakt
het fonds hiervoor gebruik van een website. In 2010
is deze website volledig vernieuwd en uitgebreid met
een deelnemersportaal en een pensioenplanner.

Verbeterde regeling

Een meerderheid van onze deelnemersvereniging
staat achter een verbetering van de pensioenregeling.
Na een jaar waarin de deelnemers op diverse
manieren vitgebreid zijn geinformeerd over onze
plannen om de pensioenregeling te verbeteren, heeft
een ruime meerderheid véér de regeling met de
hogere opbouw gekozen. Een resultaat waar we als
bestuur trots op zijn. Het komende jaar besteedt het
bestuur opnieuw vitgebreid aandacht aan het voor-
lichten van de deelnemers over hun pensioenregeling.

Andere aandachtspunten

Ook in 2011 zijn het in kaart brengen van de risico’s
en de beheersing en beperking van deze risico’s een
blijvend punt van aandacht. Ook krijgt het in stand
houden en verbeteren van het kennisniveau van de
bestuursleden individueel en van het bestuur als
geheel extra aandacht, net als de toekomstige
bestuurbaarheid van het fonds. Functieprofielen en
roosters van aftreden voor alle bestuurders van het
fonds vragen voortdurend aandacht, waarbij
deskundigheid en stabiliteit van het bestuur nu en in
de nabije toekomst voorop staat. Tot slot onderzoekt
het fonds momenteel de mogelijkheden tot
schaalvergroting.

*Actuele informatie over de dekkingsgraad en het
herstelplan van SPF vindt u op www.fysiopensioen.nl.



Aantal deelnemers, gewezen deelnemers en pensioengerechtigden

31-12-2010 31-12-2009

Aantal % Aantal %

Deelnemers 17.304 63,9 16.491 63,0
Premievrijen wegens

beroepsarbeidsongeschiktheid del U8 27 L

Gewezen deelnemers 6.866 25,4 6.988 26,7

Ouderdomspensioen 1.871 6,9 1.663 6,4

Nabestaandenpensioen 492 1,8 471 1,8

Wezenpensioen 177 0,7 186 0,7

Totaal 27.071 100,0 26.156 100,0

Premies, pensioenuitkeringen, saldo waardeoverdrachten en uitvoeringskosten (x €1.000)

Vastgestelde premies
Saldo waardeoverdrachten
Pensioenuitkeringen

Uitvoeringskosten

Technische voorzieningen, fondsvermogen, belegd vermogen (x €1.000) en dekkingsgraad in %

2010

51.937
-18
23.937
4.984

2009

48.300
472
21.942
4.258

31-12-2010 31-12-2009

Technische voorzieningen

S . 1.815.629 1.561.140
- voor risico pensioenfonds
Fondsvermogen 163.761 278.119
Beleggingen 2.016.397 1.838.471
- voor risico pensioenfonds
Liquide middelen 3.416 4.772
Saldo overige activa en passiva -40.423 -3.984
Totaal belegd vermogen 1.979.390 1.839.259
Aanwezige dekkingsgraad FTK 109,0 117,8
Vereiste dekkingsgraad FTK 124,5 128,5
Minimaal vereiste dekkingsgraad 104,4 104,1
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Verdeling beleggingsportefeuille (x € 1.000)
2010

%

Vastgoed beleggingen 332.524 16,5 292.237

Aandelen 603.316 29,9 594.930 32,4

Vastrentende waarden 862.521 42,8 820.849 44,7

Derivaten 14 — — —

Overige beleggingen 218.022 10,8 130.455 7.1
2.016.397 100,0 1.838.471 100,0

De derivaten met een negatieve waarde zijn opgenomen onder schulden en daarom niet in dit overzicht opgenomen.

Beleggingsopbrengsten en kosten vermogensbeheer (x € 1.000,-)

2010 2009
Directe beleggingsopbrengsten 33.264 32.529
Interne beleggingsopbrengsten 90.813 159.310
Kosten vermogensbeheer -6.944 -3.245
117.133 188.594
Beleggingsrendement in procenten

2010 2009

% %

Direct en indirect 6,50 11,70
Kosten vermogensbeheer -0,36 -0,20
Totaal 6,14 11,50
1-1-2011 1-1-2011

Welvaartsvastheidsbescherming 2,40 2,86
1-1-2011 1-1-2011

Verhoging 2,00 3,00
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