
Het Bestuur heeft kennis genomen van het oordeel van het Verantwoordingsorgaan over het in 2008 gevoerde 
beleid. Dit oordeel is neergelegd in een document dat op 27 juli 2009 in het bezit is gesteld van het Bestuur van 
de Stichting pensioenfonds voor Fysiotherapeuten. Het Bestuur wil het Verantwoordingsorgaan complimenteren 
voor de constructieve wijze waarop het oordeel en de aanbevelingen over 2008 tot stand zijn gekomen.

De gevolgde werkwijze
Op 25 maart 2009 is de beoordelingscyclus gestart in een gezamenlijke bijeenkomst waaraan het 
Verantwoordingsorgaan en een Bestuursdelegatie hebben deelgenomen. Op 22 juli 2009 heeft het 
Verantwoordingsorgaan overleg gevoerd met het Bestuur en haar vragen voorgelegd. Deze vragen zijn ook 
tijdens dit overleg door het Bestuur beantwoord.

Het Verantwoordingsorgaan heeft voor de uitoefening van haar taak de beschikking gekregen over de 
basisstukken van het Fonds welke betrekking hebben op 2008 (zie bijlage 1). Daarnaast stelde het Bestuur op 
verzoek documenten ter inzage beschikbaar.

Het oordeel samengevat
Het Verantwoordingsorgaan heeft over het algemeen een positieve indruk over het handelen van het Bestuur en 
het uitgevoerde beleid in het afgelopen kalenderjaar. Ook ten aanzien van de wijze waarop het bestuur in 2008 
het Pensioenfonds heeft aangestuurd bestaat een positieve indruk.

Daarnaast heeft het Verantwoordingsorgaan op bepaalde onderdelen zijn bevindingen gegeven. Tot slot heeft het 
Verantwoordingsorgaan een aantal aanbevelingen gedaan.

Reactie van het Bestuur
Het Bestuur geeft hierna haar reactie op het oordeel van het Verantwoordingsorgaan. Deze reactie wordt ten 
behoeve van alle deelnemers gepubliceerd op de website van het Fonds, www.fysiopensioen.nl.

Met betrekking tot het algemene oordeel en de bevindingen
Het Bestuur heeft kennisgenomen van het algemene oordeel en de bevindingen en vindt daarin geen aanleiding 
tot opmerkingen.

Met betrekking tot de aanbevelingen
De aanbevelingen worden hieronder geciteerd, waarna de reactie van het Bestuur is vermeld.

Het Verantwoordingsorgaan doet de volgende aanbevelingen
• Aandacht te blijven geven aan het uitschrijven van procedures die in de praktijk al worden toegepast;

Het Bestuur van het Fonds onderschrijft de opmerking van het Verantwoordingsorgaan. De Commissie 
Pension Fund Governance / Reglementen heeft in het kader van de risicoanalyse dit onderwerp al op de 
agenda staan. Het Bestuur zal hieraan in de toekomst dan ook zeker aandacht blijven besteden.

• De communicatiemiddelen die in het voorafgaande jaar zijn ingezet te vermelden in een 
evaluatiedocument.
Het Bestuur maakt jaarlijks een begroting waarin de aard en het aantal communicatie uitingen zijn 
opgenomen. Het bestuur zal de suggestie van het verantwoordingsorgaan opvolgen en aan de begroting 
een overzicht toevoegen van de daadwerkelijk uitgevoerde communicatie-uitingen.

• De bestuurskosten inzichtelijk te maken aan de hand van een indeling op grote lijnen naar kosten voor 
het bestuur, commissies en werkgroepen en daarbij globaal aan te geven welke factoren in enig jaar tot 
een taakverzwaring hebben geleid.

www.fysiopensioen.nl


Het Bestuur streeft beheersing van de kosten na. Om dit te bereiken worden begrotingen opgesteld en 
de werkelijk gemaakte kosten tegen de eerder gemaakte begroting aangehouden. Het Bestuur kan zich 
vinden in de aanbeveling van het Verantwoordingsorgaan dit verder inzichtelijk te maken.




